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Construire un avenir plus équilibré entre les sexes dans l'enseignement des TIC 

Le projet EMPOWER continue d’œuvrer en faveur d’un avenir plus inclusif et plus équilibré entre les sexes 
dans le secteur des TIC, en apportant son soutien aux enseignants, aux établissements scolaires et aux 
apprenants à travers l’Europe. 

Grâce à des formations sur la diversité de genre destinées aux enseignants et à des activités mettant en 
avant des femmes travaillant dans le secteur des TIC comme modèles, EMPOWER vise à lutter contre les 
stéréotypes, à renforcer les pratiques pédagogiques inclusives et à inciter les filles à explorer des parcours 
professionnels liés au numérique et à la technologie. 

Dans cette édition, nous vous présentons les principales actualités issues des récentes activités du projet : la 
2e réunion transnationale du projet en Islande, l’achèvement de la phase pilote en Grèce et la présentation 
d’EMPOWER par l’IDL lors de la semaine intensive « Smart EdTech » à l’Université Côte d’Azur. 



2e réunion transnationale du projet à Reykjavík 

 

15-16 juin 2026 | Reykjavík, Islande 

 

  

 

Les 15 et 16 juin 2026, le consortium EMPOWER s'est réuni à Reykjavík, en Islande, à l'occasion de 
la deuxième réunion transnationale du projet. 

Cette réunion a constitué une occasion importante pour les partenaires de faire le point sur les 
progrès réalisés à ce jour, d’échanger des informations sur la mise en œuvre pilote dans les 
différents pays partenaires et de discuter des prochaines étapes en vue du déploiement à grande 
échelle d’EMPOWER. 

Au cours de ces deux jours de réunion, les partenaires ont tiré les enseignements de la phase pilote, 
ont partagé leurs points de vue sur les contextes nationaux et ont tracé la voie à suivre, en mettant 
particulièrement l’accent sur le recrutement d’écoles pour la prochaine phase de mise en œuvre. 

 

Des pays différents, une mission commune : un avenir plus équilibré entre les sexes 
dans le secteur des TIC. 

 
Takk fyrir, Iceland! ​

Merci, Islande! 

 

 

 



Activités pilotes dans les pays partenaires 

 

Au fur et à mesure que la phase pilote avance, les partenaires du projet EMPOWER à travers 
l'Europe continuent de mobiliser les enseignants et de se préparer à la mise en œuvre à grande 
échelle du projet. 

 
 
 
 
 

 
 

GRÈCE 

La phase pilote du projet EMPOWER s'est 
achevée avec succès en Grèce, avec la 
participation de six enseignants issus de 
l'enseignement secondaire et de 
l'enseignement primaire. Au cours des 
activités de cette phase pilote, les 
participants ont abordé la question de 
l'inclusion de genre dans l'enseignement 
des TIC et des STEM, en échangeant leurs 
expériences et en discutant à la fois des 
similitudes et des différences qu'ils 
rencontrent dans leurs contextes éducatifs 
respectifs 

Ces discussions ont permis de dégager des 
enseignements précieux sur les stéréotypes 
de genre, les pratiques pédagogiques 
inclusives et les défis rencontrés à 
différents niveaux scolaires et dans 
différents pays. Les retours recueillis 
contribueront à affiner davantage les 
ressources pédagogiques du programme 
EMPOWER. 

 

CHYPRE 

La phase pilote du projet EMPOWER à 
Chypre touche à sa fin. Les enseignants 
chargés des matières liées aux TIC ont 
découvert la plateforme en ligne EMPOWER 
et ont participé à une session de formation 
synchrone. Ils vont désormais commencer 
à mettre en œuvre les activités EMPOWER 
dans leurs classes, ce qui permettra 
d’évaluer dans quelle mesure les 
ressources du projet favorisent un 
enseignement des TIC inclusif sur le plan 
du genre et encouragent davantage de filles 
à s’intéresser aux technologies numériques. 



 

ITALIE 

Des actions pilotes sont actuellement menées en 
Italie. Les enseignants se familiarisent avec les 
supports de formation EMPOWER et testent les 
ressources pédagogiques du projet en vue de 
recueillir des retours d'expérience qui contribueront à 
la mise au point finale de la boîte à outils. 

ISLANDE 

Le lancement de la phase pilote en Islande est prévu 
pour août 2026, ce qui marquera la prochaine étape 
du déploiement coordonné du projet dans les pays 
partenaires. 

 

 

 

Après cette phase pilote couronnée de succès, le projet se prépare désormais à sa mise 
en œuvre à grande échelle, dont le lancement est prévu en octobre 2026. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



EMPOWER lors de la « Smart EdTech Intensive Week » 

 

Avril 2026  |  Université Côte d'Azur 
 

En avril 2026, Infinitivity Design Labs a 
présenté le projet EMPOWER lors de la 
semaine intensive du master « Smart EdTech 
» à l'Université Côte d'Azur. 

La présentation a permis de faire découvrir le 
projet EMPOWER à un public composé 
d'enseignants et de concepteurs 
pédagogiques, en mettant en avant les 
objectifs du projet, l'accent mis sur l'inclusion 
de genre dans l'enseignement des TIC, ainsi 
que l'importance de concevoir des 
expériences d'apprentissage qui remettent en 
question les stéréotypes et favorisent l'égalité 
des chances. 

 

Cette activité a contribué aux efforts de 
diffusion du projet en mettant EMPOWER en 
relation avec des professionnels directement 
impliqués dans le développement 
d'environnements d'apprentissage innovants 
et inclusifs. 

 

 

Et maintenant ? 

Le projet entre désormais dans sa phase de mise en œuvre. Au cours des prochains mois, les partenaires continueront à 
peaufiner les ressources pédagogiques en s’appuyant sur les retours d’expérience issus de la phase pilote et se prépareront au 
déploiement à grande échelle d’EMPOWER dans les établissements scolaires. 

La prochaine phase sera axée sur la mobilisation des établissements scolaires, l’accompagnement des enseignants et la mise 
en œuvre d’activités destinées à susciter l’intérêt des filles pour les TIC et à favoriser leur participation dans ce domaine. 

Par ailleurs, EMPOWER fera découvrir le projet aux établissements scolaires grâce à des présentations animées par des 
femmes travaillant dans le secteur des TIC et servant de modèles, tandis que les exemples de réussite issus de ces activités 
seront publiés afin de montrer comment une éducation inclusive du point de vue du genre peut être mise en pratique. 

 

 



IMPLIQUEZ-VOUS 

Êtes-vous un enseignant, un représentant d'établissement scolaire, un décideur politique, un chercheur 
ou une organisation œuvrant dans les domaines de l'égalité entre les femmes et les hommes, de 

l'éducation numérique, des TIC ou des STIM ? Suivez EMPOWER pour rester informé. 

🌐 https://empower-ict-project.eu 
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